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APRESENTACAO

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, 6rgao vinculado a Presidéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, criada pelo instrumento
normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente
instalada no dia 18 de marco de 2004, destina-se a promover a capacitacdo e o desenvolvimento
dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando a melhor gestdo e aplicagdo dos
recursos publicos, em beneficio da sociedade norte-rio-grandense.

Sua visdo estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referéncia quanto ao
desenvolvimento e a capacitagdo de pessoas, no ambito da atuagdo constitucional do TCE/RN,
contribuindo para a elevacdo do nivel de qualidade e para o compromisso social da administracdo
publica no Rio Grande do Norte.

Fruto do trabalho coletivo, as acdes efetivadas por essa Escola resultam ndo apenas da
atuacdo de seu corpo técnico que compde sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades da administracdo desta corte de contas.

Ressalta-se também a contribuicdo e a troca de experiéncias das inimeras instituicdes
parceiras que, imbuidas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeicoar a gestdo publica
dedicam-se a busca da exceléncia na realizagdao dos eventos promovidos.

Este documento refere-se ao Relatério Avaliativo do curso denominado: ENCONTROS

REGIONAIS DA ESCOLA DE CONTAS - POLO V PAU DOS FERROS

Natal, 11 de julho de 2025



INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO

1. ORGAO REALIZADOR DO CURSO

‘

Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO) em parceria com a Federagdo das
Camaras Municipais do Rio Grande do Norte (FECAM) e Federagao dos Municipios do Rio Grande
do Norte (FEMURN).

2. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO
IFRN, Auditdrio Central, Pau dos Ferros - RN

3. TITULO DO CURSO

Encontros Regionais da Escola de Contas — Polo Pau dos Ferros

4. TIPO DO CURSO
Curso de atualizacdo/aperfeicoamento.

5. MODALIDADE DO CURSO

Presencial

6. OBJETIVO DO CURSO

Orientar e prevenir falhas ou irregularidades que possam comprometer a administracdo
municipal, nos aspectos legais da aplicacdo dos recursos publicos, contribuindo assim para a maior
efetividade do controle externo.

7. PUBLICO ALVO

Prefeitos, Presidentes de Camaras, Vereadores, Assessores e Servidores dos municipios listados a
seguir, bem como demais interessados na tematica: Severiano Melo, Rodolfo Fernandes, Itad,
Tabuleiro Grande, Riacho da Cruz, Umarizal, Vigosa, Portalegre, S&o Francisco do Oeste, Pau dos
Ferros, Francisco Dantas, Serrinha dos Pintos, Encanto, Rafael Fernandes, Riacho de Santana, Agua
Nova, Doutor Severiano, Sdo Miguel, Coronel Jodo Pessoa, Venha ver, Luis Gomes, José da Penha,
Major Sales, Parana, Tenente Ananias, Alexandria, Marcelino Vieira, Antdnio Martins, Jodo Dias,
Frutuoso Gomes, Almino Afonso, Rafael Godeiro, Patu e PilGes.

8. METODOLOGIA DO CURSO
Exposicao com apresentagao de palestras e realizagao de oficinas.

9. NUMERO DE VAGAS DO CURSO

250



10. FORMA DE ACESSO AO CURSO

ﬁ m

Inscri¢cdes realizadas no Sofia — Sistema de Gestao Educacional da Escola de Contas Professor Se-
verino Lopes de Oliveira.

11. PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO
Dias 01 e 02 de julho de 2025.

12. HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Dia 01/07 — 9h as 12h30min e 14h as 17h30min
Dia 02/07 — 9h as 12h30min

13. CARGA HORARIA DO CURSO

10 (dez) horas/aulas.

14. CONTEUDO PROGRAMATICO

01 de julho (manha):
- O GAEPE-RN e os desafios da politica publica de educagao

- Emendas especiais: como eram e como ficam agora?
- Administracdao Publica Consensual e Termo de Ajustamento de Gestado

01 de julho (tarde):
- Oficina: Planejamento — Médulo | (opgao 1)

e Tema: Avaliacdo de politicas publicas e utilizacdo de evidéncias no planejamento governa-
mental
- Oficina: Execu¢do — Mddulo | (opgdo 2)
e Tema: Prestacdo de Contas o TCE-RN

02 de julho (manha)
- Oficina: Planejamento — Mddulo Il

e Tema: Do planejamento a prestacdo de contas: fundamentos para uma gestdo municipal
responsavel e transparente
- Oficina: Execug¢do — Maodulo I
e Tema: Estruturando as admissdes e o quadro de pessoal: desafios do inicio de gestao

15. INSTRUTORES

Diversos

16. INSCRITOS

212

17. PARTICIPANTES QUE CONCLUIRAM O CURSO COM EXITO



146

18. AVALIADORES

17



APRESENTAGCAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFACAO

1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO

@ Site do TCE/RN

41 2% @ Instagram do TCE/RN

@ Mensagem no WhatsApp
@ E-mail da Escola de Contas
& Amigo/Conhecido

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO EVENTO.

@ Peassimo
& Ruim

@ Regular
& Bom

@ Otimo

3. COMPATIBILIDADE ENTRE O(S) ASSUNTO(S) DO EVENTO E SUA ATUAGAO PROFISSIONAL.

@ Muito Satisfeito(a)
& Satisfeitola)

® Neutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeito(a)

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPACAO NO EVENTO.



@ Nuito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

O Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeito(a)

5. COMPATIBILIDADE DAS PALESTRAS COM A CARGA-HORARIA.

@ NWuito Satisfeito(a)
@ Satisfeitofa)

@ Meutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeitofa)

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeitofa)

& Meutro

@ Insatisfeito(a)

@ Nuito Insatisfeito(a)

7. METODOLOGIA UTILIZADA NO EVENTO.
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@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

O Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeito(a)

8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL SUA AVALIACAO

SOBRE OS PALESTRANTES DO 12 DIA NO PERIODO DA MANHA?

BT EE: D0 BN EE:S B MEo assist

A4 44

Antonio Gilberto de Oliveira Jales José Arimathea Neto Luciano Silva Costa Ramos

9. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL SUA AVALIACAO
SOBRE OS PALESTRANTES DO DA OFICINA: PLANEJAMENTO (MODULOS | e 11)? RESPONDER

SOMENTE SE TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA.

BN EE: 0 EE4 EE:c B MEo assist

ddild

Anne Emilia Costa Carvalho Diego Rafael Silva Marcio Roberto Loiola Carlos Antonio Freire
Machado

10. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL SUA AVALIAGAO
SOBRE OS PALESTRANTES DO DA OFICINA: EXECUGAO (MODULOS | e 11)? RESPONDER SOMENTE

SE TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA.
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BT EE: 0 EE4Y EEG: e MNEoassist

N

Anderson José do Nascimento Lima Victor Rafael FernandesAlves Gabriela Dias de Medeiros Dantas

e

]

[=]

11. ORGANIZAGAO DO EVENTO.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

12. ATENDIMENTO DA EQUIPE DE APOIO.

@ Nuito Satisfeitola)
@ Satisfeitofa)

@ Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeitofa)

13. INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZACAO DO EVENTO
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@ Nuito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

@ Meutro

@ Insatisfeitofa)

@ Muito Insatisfeitola)

14. COMENTARIOS, CRITICAS OU SUGESTOES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PROXIMOS

EVENTOS.

AS OFICINAS COM MAIS TEMPO. ANNE FOI MARAVILHOSA, PRINCIPALMENTE NA METODOLOGIA USADA
POR ELA, MAS FOI FOUCO TEMPO.
MAIS PALESTRANTES COMO ANNE.

TUDO MUITO BOM
Faltou AGUA para os participantes e coffe break a tarde.

Excelente, a metodologia de Anne Carvalho se adotada pelos demais seria riquissimo, envolvente e
participativa com uso de recursos tecnolégicos

Poderia ser abordado em eventos futuros a parte de execugdo com foco nos procedimentos licitatorio
frisando os desafios encontrados na pratica diaria.

0 trabalho foi muito excelente, assuntos que que nao tinha conhecimento foi passado nessas palestras.
Mas eu achei o tempo um pouco curto, percebi que os palestrantes queria passar mais assuntos mas o
tempo era corrido.

Mao tive como comparecer as oficina devido o horario por ter um compromisso.

Muito bom, que continue assim.
Falta de dgua para os participantes.

Faltou principalmente agua; e café



