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APRESENTACAO

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, 6rgao vinculado a Presidéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, criada pelo instrumento
normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente
instalada no dia 18 de margo de 2004, destina-se a promover a capacitagdo e o desenvolvimento
dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando a melhor gestdo e aplicacdo dos
recursos publicos, em beneficio da sociedade norte-rio-grandense.

Sua visdo estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referéncia quanto ao
desenvolvimento e a capacitacdo de pessoas, no ambito da atuagdo constitucional do TCE/RN,
contribuindo para a elevacdo do nivel de qualidade e para o compromisso social da administracdo
publica no Rio Grande do Norte.

Fruto do trabalho coletivo, as acbes efetivadas por essa Escola resultam ndo apenas da
atuacdo de seu corpo técnico que compde sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades da administracdo desta corte de contas.

Ressalta-se também a contribuicdo e a troca de experiéncias das inumeras instituicoes
parceiras que, imbuidas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeicoar a gestdo publica
dedicam-se a busca da exceléncia na realizagao dos eventos promovidos.

Este documento refere-se ao Relatdrio Avaliativo do curso denominado: ENCONTRO

REGIONAL (POLO CAICO)

Natal, 14 de abril de 2026



INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO

RGAO REALIZADOR DO CURSO

o

1.

Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO)

2. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO
Centro de Ensino Superior do Seridé - UFRN

3. TiTULO DO CURSO

Encontro Regional (Polo Caicd)

4. TIPO DO CURSO

Curso de atualizacdo/aperfeicoamento.

5. MODALIDADE DO CURSO

Presencial

6. OBJETIVO DO CURSO
Orientar e prevenir falhas ou irregularidades que possam comprometer a administracao
municipal, nos aspectos legais da aplicacdo dos recursos publicos, contribuindo assim para a maior

efetividade do controle externo.

7. PUBLICO - ALVO

Prefeitos, Presidentes de Camaras, Vereadores, Assessores e Servidores dos municipios listados a
seguir, bem como demais interessados na temadtica: Acari, Bodé, Caicd, Carnauba dos Dantas,
Cerro Cord, Cruzeta, Currais Novos, Equador, Florania, lpueira, Jardim do Seridd, Jardim de
Piranhas, Jucurutu, Lagoa Nova, Ouro Branco, Parelhas, Santana do Seriddé, Sdo Fernando, Sdo
Jodo do Sabugi, Sdo José do Seridd, Sdo Tomé, Sdo Vicente, Serra Negra do Norte, Tenente
Laurentino Cruz, Timbauba dos Batistas.

8. METODOLOGIA DO CURSO

Exposicdo com apresentacdo de palestras e realizacado de oficinas.

9. NUMERO DE VAGAS DO CURSO

250 (duzentas e cinquenta) vagas.

10. FORMA DE ACESSO AO CURSO

InscricOes realizadas no Sofia — Sistema de Gestdao Educacional da Escola de Contas Professor Se-
verino Lopes de Oliveira.



11. PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO

17 e 18 de marco de 2026

12. HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Dia 17/03 —08h30 as 12h30 e 14h as 17h30
Dia 18/03 - - 8h30 as 12h30

13. CARGA HORARIA DO CURSO

10 (dez) horas/aula

14. CONTEUDO PROGRAMATICO

17 de marg¢o (manha)
- Informes Institucionais
- Reforma Tributaria — LC 217 e aspectos do comité gestor do IBS e CBS
- Primeira Infancia e politicas publicas: cuidando do que vem primeiro
- Emendas Parlamentares sob a luz da Resolu¢do 034/2025 — TCE/RN
17 de margo (tarde)
Opc¢do 1
Oficina: Contratacdes Inteligentes
e Moddulo I - Contratacoes Inteligentes: fundamentos e pratica do planejamento nos proce-
dimentos licitatorios
Opg¢ado 2
Oficina: Execugdo da Despesa Publica
e Moddulo | — Execucdo da despesa publica orcamentaria: aspectos essenciais
18 de marg¢o (manha)
Oficina: Contratacgdes Inteligentes
e Moddulo Il — Contratacoes Inteligentes: fundamentos e pratica do planejamento nos proce-
dimentos licitatorios
Oficina: Execucdo da Despesa Publica
e Moddulo Il — Execucdo da despesa publica orcamentaria: aspectos essenciais

15. INSTRUTORES

Nicodemos Victor — Procurador do Municipio de Caicd

Anne Carvalho — Auditora de Controle Externo do TCE-RN
Alexandre Damasceno — Auditor de Controle Externo do TCE-RN
Thiago Guterres — Procurador do Ministério Publico

Francisco Nascimento — Auditor de Controle Externo do TCE-RN

16. INSCRITOS
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18. AVALIADORES

167



APRESENTAGAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFACAO

1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO

@ Site do TCE/RN

® Instagram do TCE/RN

@ Sistema SOFIA

@ Whatsapp

@® E-mail

® Amigo/Conhecido

@ Prefeitura de Caico

@ Prefeitura Municipal de Caicd

@ grupo de WhatsApp de trabalho
@ Prefeitura de caico
@ Controlador Interno

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO EVENTO.




® Otimo
® Bom

@ Regular
® Ruim

@ Péssimo

@ Muito Satisfeito(a)

® Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)
gE———— @ Miuito Insatisfeito(a)

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPAGAO NO EVENTO.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@® Neutro

® Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

48 5%




5. COMPATIBILIDADE DAS PALESTRAS COM A CARGA-HORARIA.

® Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ WMuito Insatisfeito(a)

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO.

52 7%

@ Muito Satisfeito(a)
® Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

7. METODOLOGIA UTILIZADA NO EVENTO.

53,3%

® Muito Satisfeito(a)
® Satisfeito(a)

@® Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)
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8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIACAO
SOBRE OS PALESTRANTES DO 12 DIA NO PERIODO DA MANHA? * OBS: AVALIAR SOMENTE AS

PALESTRAS ASSISTIDAS.

B EEs P EN2 Bl
100

50

Nicodemos Victor - Reforma Tributaria - Anne Carvalho - Primeira Infancia e Alexandre Damasceno - Emendas
LC 217 e aspectos do comité gestor do  politicas publicas: cuidando do que vem Parlamentares sob a luz da Res.
IBS e CBS primeiro 034/2025 - TCE/RN

9. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIACAO
SOBRE A INSTRUTORA DA OFICINA: CONTRATAGOES INTELIGENTES? RESPONDER SOMENTE SE
TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA.

0 gy mE: WE: EE° B
5

50

25

Thiago Guterres

10. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIACAO
SOBRE O INSTRUTOR DA OFICINA: EXECUCAO DA DESPESA PUBLICA? RESPONDER SOMENTE SE
TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA.

100
BN Em4 03 EN2 BN
75

50

25

Francisco Nascimento

11. ORGANIZAGAO DO EVENTO
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@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a’

12. MESTRE DE CERIMONIA E EQUIPE DE CERIMONIAL

@ Muito Satisfeito(a)
® sSatisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

13. RECEPGCAO E ATENDIMENTO DA EQUIPE DA ESCOLA DE CONTAS

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

© Neutro

® Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

14. INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZACAO DO EVENTO
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@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

15. COMENTARIOS, CRITICAS OU SUGESTOES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PROXIMOS

EVENTOS.

No primeiro dia de evento ocorreu muito transtorno na confirmacéo de inscrigdo no auditdrio. Necessidade
de uma melhor organizacéo nessa questéo.

Possa haver mais encontros Regionais .

Ampliacdo dos dias de Encontro aos assuntos abordados nas oficinas.
Tudo muito &timo.

Organizar melhor as filas no momento do cadastro e inscrigao.

Nascimento é um péssimo palestrante. Muito pabuloso. Ja sei do curriculo dele inteiro desde o Gltimo
evento. Desaconselho colocé-lo nos préximos.

Poderia trazer cursos sobre o e-social.

Nao houve planejamento.

Que os participantes tenha a oportunidade de participar das duas oficinas.
Néo tinha 4gua no bebedouro no intervalo.
Se possivel melhorar o lanche.

Aumentar a carga horaria dos proximos!!
Préxima vez no segundo dia poderia ter um café.

Sugiro gue o evento fosse realizado em mais dias para que pudéssemos participar das duas oficinas. Bem
como, que fossem disponiblizados microfones para a platéia e melhor organizacdo para intervencoes,
comentarios e perguntas, dando oportunidade aos participantes porém, restringindo o tempo da
intervencao para melhor distribuigéo.
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A estrutura ndo estava adequada para a quantidade de alunos nas oficinas, no segundo dia nédo tinha café!

Achei que a organizagao deveria disponibilizar algum lanche durante o intervalo do segundo dia de
palestras. demonstrando em minha opinido um erro no planejamento do evento.

Melhorar no café em todos os dias

Os temas abordados nas palestras precisam de mais tempo para explorar, onde praticamente nao houve
tempo para tirar duvidas e discussoes.

Como sugestdo, deveria ter mais uma aproximacao do tribunal com os municipios, com mais
treinamentos de palestras voltadas a o executivo e legislativo , com temas diversos.

Banheiro poucos, sala pequena
Estou muito satisfeito com o conhecimento adquirido nas palestras, muito feliz em ter participado.
Faltou o café no segundo dia (pelo menos o pretinho O)

Eu queria que tiver cursos sobre o e-social, ja que muitas vezes temos que fazer essas qualificagdes com
empresas de fora.

0 evento foi muito organizado e os palestrantes/ ministrantes muito preparados
Podia ser teoria e prética, e dois dias completos para aprofundar melhor os assuntos e abranger mais
Foi muito bom o curso.

Sugestdo: Oportunidade dos participantes participar das duas oficinas.
Critica: Melhorar o coffe break.

0 senhor Francisco Nascimento deveria abrir mais espaco para interagdo com o publico. Se possivel
disponibilizar um microfone para a pessoa que esta com duvida, para o publico entender o teor da
pergunta e compreender o contexto da resposta.

Seria interessante que as oficinas fossem ministradas em dias diferentes, de forma que a viabilizar a
participagdo nas duas.

E interessante promover o evento com possibilidade de participagdo nas 2 oficinas, em quantidade maior
de dias

Ver com antecedéncia a quantidade de pessoas inscritas nas oficinas para melhor planejar as salas.
Trazer mais cursos pra este polo, fazer mais cursos sobre execucdo de despesas com mais vagas.

Muito boa a oportunidade desses encontros regionais. Ajuda muito essa aproximacgao do Tribunal
Conosco.

Muito bom !



Demora para iniciar o evento.

O TCE se aproxima dos municipios e esclarece de forma didatica e cientifica tudo que os entes precisam
saber acerca de prestacéo de contas. Excelente.

Grande evento e muito agradecida pela possibilidade de ser realizado no Polo Caicd, para nés do interior
esse momento ser realizado préximo aos nossos municipios, facilita 0 acesso e maior participagdo dos
diversos colaboradores no encontro.

Excelente encontro para retirada de duvidas e aprendizagem.

Permanecer sendo realizada na UFRN, por ser central, facilitando o deslocamento. Outra sugest&o seria a
troca mutua das oficinas, pois uma sempre contempla e complementa a outra.

analisar com antecedéncia a quantidade de inscritos antes de escolher a sala para realizacéo da oficina.
Aguardando o préximo

0 instrutor é claramente uma pessoa muito competente, com dominio do assunto que ministra, mas se
perde em divagacdes sobre si mesmo e, com isso, perdemos oportunidades de aprendizado.

Acredito que no segundo dia, durante o intervalo poderia ser oferecido alguns alimentos, tornaria mais
tranquilo o tema.

Que as proximas edicdes sejam realizadas na UFRN, por ser central e facilitar o acesso. Qutro ponto € a
possibilidade de participac@o das duas oficinas, uma vez que uma contempla a outra.

Perguntas muito fora do tema acabam atrasando o andamento da matéria e dispersando a turma

A sala foi pequena para a turma de contratos e licitagdo. A
turma foi beneficiada

em disso, faltou igualdade nos lanches. A outra

MAIS CURSOS NOS MUNICIPIOS POLOS

Excelente iniciativa

Que o evento permaneca sendo realizado em parceria com a UFRN, devido a centralidade do local.
Decisdo acertada do evento ser na UFRN. O IFRN a estrutura ndo é tdo boa.

A maior parte da Oficina de Execucao de despesas publicas estava mais voltada para Contratacdes
inteligentes
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