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APRESENTAÇÃO 

 
A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, órgão vinculado à Presidência 

do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte – TCE/RN, criada pelo instrumento 

normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente 

instalada no dia 18 de março de 2004, destina-se a promover a capacitação e o desenvolvimento 

dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando à melhor gestão e aplicação dos 

recursos públicos, em benefício da sociedade norte-rio-grandense. 

Sua visão estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referência quanto ao 

desenvolvimento e à capacitação de pessoas, no âmbito da atuação constitucional do TCE/RN, 

contribuindo para a elevação do nível de qualidade e para o compromisso social da administração 

pública no Rio Grande do Norte. 

Fruto do trabalho coletivo, as ações efetivadas por essa Escola resultam não apenas da 

atuação de seu corpo técnico que compõe sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e 

atuação integrada das várias unidades da administração desta corte de contas. 

Ressalta-se também a contribuição e a troca de experiências das inúmeras instituições 

parceiras que, imbuídas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeiçoar a gestão pública 

dedicam-se à busca da excelência na realização dos eventos promovidos. 

Este documento refere-se ao Relatório Avaliativo do curso denominado: ENCONTRO 

REGIONAL (POLO CAICÓ) 

 
Natal, 14 de abril de 2026 
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INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE O CURSO 

 
1.  ÓRGÃO REALIZADOR DO CURSO 
 
Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO)  
 
2.  LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO 
 
Centro de Ensino Superior do Seridó - UFRN 
 
3.  TÍTULO DO CURSO 

Encontro Regional (Polo Caicó) 

4.  TIPO DO CURSO 
 
Curso de atualização/aperfeiçoamento. 
 
5.  MODALIDADE DO CURSO 
 
Presencial  
 
6.  OBJETIVO DO CURSO 
 
Orientar e prevenir falhas ou irregularidades que possam comprometer a administração 
municipal, nos aspectos legais da aplicação dos recursos públicos, contribuindo assim para a maior 
efetividade do controle externo. 
 
7.  PÚBLICO - ALVO 
 
Prefeitos, Presidentes de Câmaras, Vereadores, Assessores e Servidores dos municípios listados a 
seguir, bem como demais interessados na temática: Acari, Bodó, Caicó, Carnaúba dos Dantas, 
Cerro Corá, Cruzeta, Currais Novos, Equador, Florânia, Ipueira, Jardim do Seridó, Jardim de 
Piranhas, Jucurutu, Lagoa Nova, Ouro Branco, Parelhas, Santana do Seridó, São Fernando, São 
João do Sabugi, São José do Seridó, São Tomé, São Vicente, Serra Negra do Norte, Tenente 
Laurentino Cruz, Timbaúba dos Batistas.  

8.  METODOLOGIA DO CURSO 
 
Exposição com apresentação de palestras e realização de oficinas. 

9.  NÚMERO DE VAGAS DO CURSO 
 
250 (duzentas e cinquenta) vagas.  
 
10.  FORMA DE ACESSO AO CURSO 
 
Inscrições realizadas no Sofia – Sistema de Gestão Educacional da Escola de Contas Professor Se-
verino Lopes de Oliveira. 
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11.  PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO 
 
17 e 18 de março de 2026 
 
12.  HORÁRIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO 
 
Dia 17/03 – 08h30 às 12h30 e 14h às 17h30 
Dia 18/03 - - 8h30 às 12h30 
 
13.  CARGA HORÁRIA DO CURSO 
 
10 (dez) horas/aula 
 
14.  CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

17 de março (manhã) 

- Informes Institucionais 

- Reforma Tributária – LC 217 e aspectos do comitê gestor do IBS e CBS 

- Primeira Infância e políticas públicas: cuidando do que vem primeiro 

- Emendas Parlamentares sob a luz da Resolução 034/2025 – TCE/RN 

17 de março (tarde) 

Opção 1 

Oficina:  Contratações Inteligentes  

• Módulo I – Contratações Inteligentes: fundamentos e prática do planejamento nos proce-

dimentos licitatórios 

Opção 2 

Oficina: Execução da Despesa Pública 

• Módulo I – Execução da despesa pública orçamentária: aspectos essenciais 

18 de março (manhã) 

Oficina:  Contratações Inteligentes  

• Módulo II – Contratações Inteligentes: fundamentos e prática do planejamento nos proce-

dimentos licitatórios 

Oficina: Execução da Despesa Pública 

• Módulo II – Execução da despesa pública orçamentária: aspectos essenciais 

 
15.  INSTRUTORES 
 
Nicodemos Victor – Procurador do Município de Caicó 
Anne Carvalho – Auditora de Controle Externo do TCE-RN 
Alexandre Damasceno – Auditor de Controle Externo do TCE-RN 
Thiago Guterres – Procurador do Ministério Público 
Francisco Nascimento – Auditor de Controle Externo do TCE-RN 
 
16.  INSCRITOS  
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220 
 

17.  PARTICIPANTES QUE CONCLUIRAM O CURSO COM ÊXITO 
 

131 
 

18.  AVALIADORES 
 
167 
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APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFAÇÃO  

 
1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO 

         

 

                                               

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO EVENTO. 
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3. COMPATIBILIDADE ENTRE O(S) ASSUNTO(S) E SUA ATUAÇÃO PROFISSIONAL. 

 

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPAÇÃO NO EVENTO. 
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5. COMPATIBILIDADE DAS PALESTRAS COM A CARGA-HORÁRIA. 

 

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO. 

 
7. METODOLOGIA UTILIZADA NO EVENTO. 
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8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIAÇÃO 

SOBRE OS PALESTRANTES DO 1º DIA NO PERÍODO DA MANHÃ? * OBS: AVALIAR SOMENTE AS 

PALESTRAS ASSISTIDAS. 

 

9. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIAÇÃO 

SOBRE A INSTRUTORA DA OFICINA: CONTRATAÇÕES INTELIGENTES? RESPONDER SOMENTE SE 

TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA. 

 

10. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL A SUA AVALIAÇÃO 

SOBRE O INSTRUTOR DA OFICINA: EXECUÇÃO DA DESPESA PÚBLICA? RESPONDER SOMENTE SE 

TIVER PARTICIPADO DESTA OFICINA. 

 

11. ORGANIZAÇÃO DO EVENTO 



12 

 

 

 

12. MESTRE DE CERIMÔNIA E EQUIPE DE CERIMONIAL 

 

13.  RECEPÇÃO E ATENDIMENTO DA EQUIPE DA ESCOLA DE CONTAS 

 

14.  INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZAÇÃO DO EVENTO 
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 RAHORIS  

15.  COMENTÁRIOS, CRÍTICAS OU SUGESTÕES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PRÓXIMOS 

EVENTOS.    
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ONTRIBUIR NA MELHORIA   


