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APRESENTACAO

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, 6rgao vinculado a Presidéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, criada pelo instrumento
normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente
instalada no dia 18 de margo de 2004, destina-se a promover a capacitagdo e o desenvolvimento
dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando a melhor gestdo e aplicacdo dos
recursos publicos, em beneficio da sociedade norte-rio-grandense.

Sua visdo estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referéncia quanto ao
desenvolvimento e a capacitagdo de pessoas, no ambito da atuagdo constitucional do TCE/RN,
contribuindo para a elevacao do nivel de qualidade e para o compromisso social da administracdo
publica no Rio Grande do Norte.

Fruto do trabalho coletivo, as acdes efetivadas por essa Escola resultam ndo apenas da
atuacdo de seu corpo técnico que compde sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades da administracdo desta corte de contas.

Ressalta-se também a contribuicdo e a troca de experiéncias das inumeras instituicoes
parceiras que, imbuidas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeicoar a gestdo publica
dedicam-se a busca da exceléncia na realizagao dos eventos promovidos.

Este documento refere-se ao Relatério Avaliativo do curso denominado: XIX SEXTA DE

CONTAS — GESTAO PUBLICA INOVADORA: POSSIBILIDADES E CASOS DE SUCESSO.

Natal, 04 de novembro de 2024.



INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO

RGAO REALIZADOR DO CURSO

o

1.

Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO), em parceria com a Ouvidoria de
Contas.

2. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO

Auditério do Tribunal de Contas - TCE/RN.

3. TITULO DO CURSO

XIX Sexta de Contas — Gestdo Publica Inovadora: possibilidade e casos de sucesso.

4. TIPO DO CURSO

Curso de atualizacdo/aperfeicoamento.

5. MODALIDADE DO CURSO

Presencial

6. OBJETIVO DO CURSO

Divulgar, de forma ampla, conceitos e aplicagcbes praticas que permeiam o ecossistema de
inovacdo no setor publico potiguar.

7. PUBLICO ALVO

Membros e servidores do TCE/RN, jurisdicionados, servidores publicos e sociedade em geral.

8. METODOLOGIA DO CURSO

Aula expositiva, e demonstracdo de casos inovadores de sucesso, em pequenos municipios brasi-
leiros.

9. NUMERO DE VAGAS DO CURSO

150 (cento e cinquenta) vagas.

10. FORMA DE ACESSO AO CURSO

Inscrigdes realizadas no sitio eletronico do TCE/RN, através da aba da Escola de Contas.

11. PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO

18 de outubro de 2024



12. HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

ﬁ

O Curso proposto foi executado das Sh as 12h.

13. CARGA HORARIA DO CURSO

3 (trés) horas/aulas.

14. CONTEUDO PROGRAMATICO

e Conceitos de Inovagao;
e Tipos de Inovagao;
e Abrangéncia da Inovagao;
e Gestdo da Inovacgdo;
e Tendéncias;
e Casos de Sucesso
e Beneficios para populacdo;
e Parcerias necessarias;
e Parceria Inovadora;
e Impactos e reflexos;
e Diferencas entre inovagdo aberta x inovacdo fechada;
e Inovacdo aberta no setor publico;
e Compras publicas de inovac¢do (CPIn):
- Diferencas entre Compras Publicas Tradicionais e CPIn
- Potencial impacto e vantagens da CPIn
- Como fazer CPIn?
- Casos reais de CPIn;
e Como o Sebrae pode apoiar organizacdes publicas em CPIn?
e CatalisaGov: estratégia, metodologia, situacdo atual e préximos passos.

15. INSTRUTORES

Mary Adelle Freire Nogueira: Consultora do SEBRAE-RN
Thales Fernandes Rodrigues de Oliveira: Consultor do SEBRAE-RN
Rafael Gongalves de Castro: Consultor do SEBRAE-Nacional

16. INSCRITOS

102

17. PARTICIPANTES QUE CONCLUIRAM O CURSO COM EXITO
61
18. AVALIADORES

20






APRESENTAGCAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFACAO

1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO

@ Site do TCE/RN

@ Instagram do TCE/RN

@ Mensagem no Whatsapp
@ E-mail da Escola de Contas
@ Amigo/Conhecido

@ Grupo de whatsapp do trabalho
(FAPERN)

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO EVENTO.

@ Péssimo
@ Euim

& Regular
@ EBom

@ Otimo

3. COMPATIBILIDADE ENTRE O(S) ASSUNTO(S) DO EVENTO E SUA ATUAGAO PROFISSIONAL.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

@ MNeutro

@ Insatisfeito(a)

@ Nuito Insatisfeito(a)

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPACAO NO EVENTO.



& Muito Satisfeito(a)
® Satisfeitola)

& Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeitola)

5. COMPATIBILIDADE DAS PALESTRAS COM A CARGA-HORARIA.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

O Meutro

@ Insatisfeito(a)

@ Wuito Insatisfeitola)

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

& Meutro

@ Insatisfeito(a)

@ Wuito Insatisfeito(a)

7. METODOLOGIA UTILIZADA NO EVENTO.
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& Nuito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

O Meutro

@ Insatisfeitoa)

@ Muito Insatisfeito(a)

8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL SUA AVALIAGAO
SOBRE OS INSTRUTORES DO EVENTO

15 S 1 EEEZ W3 BN : 5 W Nio assisti

Mary Adelle Freire Nogueira Thales Fernandes Rodrigues de Oliveira Rafael Gongalves de Castro

9. ORGANIZAGAO DO EVENTO.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeitola)

10. ATENDIMENTO DA EQUIPE DE APOIO.
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@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

& Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeitola)

11. INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZACAO DO EVENTO.

& Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

O MNeutro

@ Inzatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeito(a)

12. COMENTARIOS, CRITICAS OU SUGESTOES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PROXIMOS

EVENTOS.

Apenas parabenizar por ter abordado o tema de inovagéo

Manter a metodologia.

Repetir esse evento com mais assuntos praticos e exemplos.

Entregar um |a pasta com bloco de anotagtes e canetas sempre € bom.

Também sugiro a ndo aceitarem palestras on-line, j& que o evento é presencial.

Deveria ter um coffeebreak, pois ndo somos do TCE e chegamos cedo ao evento. Além disso, poderia ser
distribuido um material informativo e/ou resumo sobre as palestras e material de apoio para escrevermos.

Parabéns pela iniciativa e organizagéo

Perfeito e animador

Minha sugestdo é que os palestrantes sejam o mais diretos e a medida do possivel, concisos, pois com



Parabéns a iniciativa!

essa foi @ minha primeira vez como ouviste , e como experiéncia foi maravilhoso .

tre

Parabéns TCE/RN
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