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APRESENTACAO

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, 6rgao vinculado a Presidéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, criada pelo instrumento
normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente
instalada no dia 18 de margo de 2004, destina-se a promover a capacitagdo e o desenvolvimento
dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando a melhor gestdo e aplicacdo dos
recursos publicos, em beneficio da sociedade norte-rio-grandense.

Sua visdo estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referéncia quanto ao
desenvolvimento e a capacitagdo de pessoas, no ambito da atuagdo constitucional do TCE/RN,
contribuindo para a elevacdo do nivel de qualidade e para o compromisso social da administracdo
publica no Rio Grande do Norte.

Fruto do trabalho coletivo, as acdes efetivadas por essa Escola resultam ndo apenas da
atuacdo de seu corpo técnico que compde sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades da administracdo desta corte de contas.

Ressalta-se também a contribuicdo e a troca de experiéncias das inumeras instituicoes
parceiras que, imbuidas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeicoar a gestdo publica
dedicam-se a busca da exceléncia na realizagao dos eventos promovidos.

Este documento refere-se ao Relatério Avaliativo do curso denominado: ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR: ABORDAGEM DOS PRINCIPAIS PONTOS E SUA ELABORACAO DE ACORDO
COM A NOVA LEI DE LICITACOES — LEI N2 14.133/2021.

Natal, 26 de fevereiro de 2024.



INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO

RGAO REALIZADOR DO CURSO

o

1.

Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO)

2. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO
Sala de Treinamento da Escola de Contas

3. TITULO DO CURSO

Estudo Técnico Preliminar (ETP): abordagem dos principais pontos e sua elaboracdo de acordo
com a Lein214.133/2021.

4. TIPO DO CURSO

Curso de atualizacdo/aperfeicoamento.

5. MODALIDADE DO CURSO

Presencial.

6. OBJETIVO DO CURSO
Capacitar e atualizar os servidores do TCE/RN quanto a um dos principais artefatos da fase de
planejamento das aquisicdes publicas, por meio de uma abordagem tedrica e pratica do Estudo

Técnico Preliminar (ETP).

7. PUBLICO ALVO

Servidores do TCE/RN, especialmente os que atuam direta ou indiretamente no processo de
contratagao.

8. METODOLOGIA DO CURSO

O Curso sera realizado, integralmente, na modalidade presencial, por meio de aula expositiva
dialogada, desenvolvida a partir da legislacdo, doutrina e jurisprudéncia atinentes ao tema,
estimulando uma efetiva participacdo dos alunos nas discussdes acerca dos varios tdpicos a serem
abordados e a confec¢do do ETP.

9. NUMERO DE VAGAS DO CURSO

40 (quarenta) vagas.

10. FORMA DE ACESSO AO CURSO

Inscri¢cdes realizadas pela area restrita do TCE/RN.
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11. PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO
20 e 21 de fevereiro de 2024.

12. HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

8h30min as 12h30min.

13. CARGA HORARIA DO CURSO

8 (oito) horas/aulas.

14. CONTEUDO PROGRAMATICO

Maédulo | - LEI 14.133/2021 E O PLANEJAMENTO (Teoria)
e Lei14.133/2021 e o planejamento - Planejamento enquanto principio.
e Consequéncias da falta de planejamento.
e Artefatos da etapa de planejamento.

Modulo Il - ETP (Teoria)
e ETP: conceito e sua importancia.
e Diferencas entre ETP e Termo de Referéncia.
e Setores envolvidos na elaboragao do ETP.
e ETP: elementos obrigatdrios e facultativos.
e ETP e Resolug¢do n?011/2023-TCE/RN: obrigatoriedade ou faculdade?

Modulo Il — ETP: passo a passo (Pratica)
e Orientagdes e direcionamentos praticos para elaborac¢do do ETP.

15. INSTRUTORA
VANESSA DE SOUSA MENEZES UBARANA — Analistaa de Controle Externo do TCE/RN.

16. INSCRITOS

N
w

17. PARTICIPANTES QUE CONCLUIRAM O CURSO COM EXITO
16
18. AVALIADORES
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APRESENTAGCAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFACAO

1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO CURSO.

@ Site do TCE/RN

@ Instagram do TCE/RN

& Mensagem no Whatsapp

@ Memorando da Escola de Contas
@ Amigo/Conhecido

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO CURSO.

@ Peassimo
& Euim

& Regular
& Bom

@ Otimo

@ NMuito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

O Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeito(a)

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPACAO NO CURSO



@ Muito Satisfeitola)
@ Satisfeitola)

O Meutro

@ Inzatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeitola)

5. COMPATIBILIDADE DO CONTEUDO COM A CARGA-HORARIA.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

O Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeitola)

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO.

@ Nuito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeitola)

7. METODOLOGIA UTILIZADA NO CURSO.

@ Nuito Satisfeitola)
@ Satisfeitola)

O Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeitola)




8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL SUA AVALIACAO

SOBRE A PROFESSORA VANESSA UBARANA.
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Ponfualidade Conhecimento & dominio Expde otema de forma Estimula debates ou
do assunto. objetiva e clara, facilitando questionamentos dos
a compreensdo, participantes

Correlaciona os assuntos  Mantém o grupo motivado.  Desenvolve o curso dentro Gostaria de ter outre curso
apresentados com a do previsio. com esta instrutora?
pratica.

9. ORGANIZAGAO DO CURSO

@ NMuito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

@ Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeito(a)
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10. ATENDIMENTO DA EQUIPE DE APOIO.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Inzatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeitola)

11. COMENTARIOS, CRITICAS OU SUGESTOES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PROXIMOS

EVENTOS.

Muito proveitoso, interativo e com grande valia.

Mto satisfeita com o curso

Ccurso excelente.

Perfeito!

Continuacgao do curso



