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APRESENTAÇÃO 

 
A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, órgão vinculado à Presidência 

do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte – TCE/RN, criada pelo instrumento 

normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente 

instalada no dia 18 de março de 2004, destina-se a promover a capacitação e o desenvolvimento 

dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando à melhor gestão e aplicação dos 

recursos públicos, em benefício da sociedade norte-rio-grandense. 

Sua visão estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referência quanto ao 

desenvolvimento e à capacitação de pessoas, no âmbito da atuação constitucional do TCE/RN, 

contribuindo para a elevação do nível de qualidade e para o compromisso social da administração 

pública no Rio Grande do Norte. 

Fruto do trabalho coletivo, as ações efetivadas por essa Escola resultam não apenas da 

atuação de seu corpo técnico que compõe sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e 

atuação integrada das várias unidades da administração desta corte de contas. 

Ressalta-se também a contribuição e a troca de experiências das inúmeras instituições 

parceiras que, imbuídas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeiçoar a gestão pública 

dedicam-se à busca da excelência na realização dos eventos promovidos. 

Este documento refere-se ao Relatório Avaliativo do curso denominado: II SIMPÓSIO 

JURÍDICO-PROCESSUAL 

 
Natal, 04 de agosto de 2023. 
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INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE O CURSO 

 
1.  ÓRGÃO REALIZADOR DO CURSO 
 
Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO)  
 
2.  LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO 
 
Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte – ESMARN 
 
3.  TÍTULO DO CURSO 

II Simpósio Jurídico-Processual 

4.  TIPO DO CURSO 
 
Curso de atualização/aperfeiçoamento. 
 
5.  MODALIDADE DO CURSO 
 
Presencial 
 
6.  OBJETIVO DO CURSO 
 
Oportunizar o conhecimento acerca de temas atuais e relevantes na área jurídico-processual da 
Corte de Contas. Sensibilizar a comunidade profissional do direito, por meio da disseminação e 
troca de conhecimentos, incentivando a interação dos referidos profissionais com o Tribunal de 
Contas do Estado do Rio Grande do Norte. 
 
7.  PÚBLICO ALVO 
 
Servidores do TCE/RN, Jurisdicionados do Tribunal, especialmente aos Assessores e Procuradores 
Municipais, bem como profissionais e estudantes do direito. 
 
8.  METODOLOGIA DO CURSO 
 
O Simpósio mesclará conteúdo teórico com prático sobre as temáticas abordadas; a programação 
incluirá oportunidades para o esclarecimento de dúvidas e o debate participativo. 
 
9.  NÚMERO DE VAGAS DO CURSO 
 
400 (quatrocentas) vagas.  
 
10.  FORMA DE ACESSO AO CURSO 
 
Inscrições realizadas pelo sítio eletrônico do TCE/RN, através da aba da Escola de Contas. 
 
11.  PERÍODO DE REALIZAÇÃO DO CURSO 
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31 de maio e 01 de junho de 2023. 
 
12.  HORÁRIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO 
 
O Curso proposto foi executado das 9h às 12h30min e 14h às 17h30min. 
 
13.  CARGA HORÁRIA DO CURSO 
 
14 (catorze) horas/aulas. 
 
14.  CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

Dia 31/05/2023 

 Pedagogia do Controle: Tribunais de Contas e a boa gestão pública 

 Mesa: Equilíbrio Fiscal, Regime de Recuperação Fiscal e Despesas com Pessoal 

 Lançamento do JurisConta 

 Controle Interno e Tomada de Contas Especial com base na Resolução nº 018/2022-TCERN 

 Pensar o Direito de Modo Matricial 

 Mesa: Devido processo legal no controle externo e ferramentas eletrônicas do TCE/RN 

 

Dia 01/06/2023 

 LINDB: entre expectativas e realidades 

 Eficácia e Execução das decisões dos Tribunais de Contas 

 CONJU 35 anos 

 Concurso Público e Contratação Temporária de Pessoal 

 Consultas ao TCE e Lançamento do e-Consulta 

 O papel da assessoria jurídica na nova Lei de Licitações 

 

15.  INSTRUTORES 
 

As palestras do evento foram proferidas pelos membros, dirigentes e servidores do TCE/RN, além 
de expositores especialmente convidados. 
 
16.  INSCRITOS  
 
369 

 
17.  PARTICIPANTES QUE CONCLUIRAM  O CURSO COM ÊXITO 

 
199 

 
18.  AVALIADORES 
 
104
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APRESENTAÇÃO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFAÇÃO  

 
1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO 

 

 

 

2. CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO CURSO 

 

 

 

3. COMPATIBILIDADE ENTRE O(S) ASSUNTO(S) E SUA ATUAÇÃO PROFISSIONAL 

 

 

 
4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPAÇÃO NO CURSO 
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5. COMPATIBILIDADE DO CURSO COM A CARGA-HORÁRIA 

 

 

 

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO 

 

 
 
7. METODOLOGIA UTILIZADA NO CURSO 
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8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), AVALIE OS INSTRUTORES 

DO EVENTO 
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9. ORGANIZAÇÃO DO CURSO 
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10. ATENDIMENTO DA EQUIPE DE APOIO 

 

 

 

11.  INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZAÇÃO DO CURSO 

 

 

 

12.  COMENTÁRIOS, CRÍTICAS OU SUGESTÕES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PRÓXIMOS 

EVENTOS 
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