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APRESENTACAO

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, 6rgao vinculado a Presidéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, criada pelo instrumento
normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente
instalada no dia 18 de marco de 2004, destina-se a promover a capacitacdo e o desenvolvimento
dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando a melhor gestdo e aplicagdo dos
recursos publicos, em beneficio da sociedade norte-rio-grandense.

Sua visdo estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referéncia quanto ao
desenvolvimento e a capacitagdo de pessoas, no ambito da atuagdo constitucional do TCE/RN,
contribuindo para a elevacao do nivel de qualidade e para o compromisso social da administracdo
publica no Rio Grande do Norte.

Fruto do trabalho coletivo, as acdes efetivadas por essa Escola resultam ndo apenas da
atuacdo de seu corpo técnico que compde sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades da administracdo desta corte de contas.

Ressalta-se também a contribuicdo e a troca de experiéncias das inimeras instituicdes
parceiras que, imbuidas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeicoar a gestdo publica
dedicam-se a busca da exceléncia na realizagao dos eventos promovidos.

Este documento refere-se ao Relatério Avaliativo do curso denominado: LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: O NOVO REGIME JURIDICO ESTABELECIDO PELA LEI N2
14.133/2021 (TURMA 11)

Natal, 10 de outubro de 2023.



INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO

1. ORGAO REALIZADOR DO CURSO

‘

Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, por meio da Escola de Contas
Professor Severino Lopes de Oliveira.

2. LOCAL DE REALIZACI\O DO CURSO
Auditorio do TRE (COJE).

3. TiTULO DO CURSO

Licitacbes e Contratos Administrativos; o novo Regime Juridico estabelecido pela lei n2
14.133/2021 (Turma Il).

4. TIPO DO CURSO

Curso de atualizacdo/aperfeicoamento.

5. MODALIDADE DO CURSO

Presencial

6. OBJETIVO DO CURSO

Capacitar e atualizar os agentes publicos quanto aprocedimentos enormas referentes as Licitacdes
Publicas e aos Contratos Administrativos, demonstrando casospraticos, doutrina e jurisprudéncia a
cerca da matéria.

7. PUBLICO ALVO

Servidores Publicos vinculados as instituicdes parceiras (vagas limitadas)

8. METODOLOGIA DO CURSO

O Curso serd realizado, integralmente, na modalidade presencial, por meio de aula expositiva
dialogada, desenvolvida a partir da legislacdo, doutrina e jurisprudéncia atinentes ao tema, com
estimulo a uma efetiva participacdo dos alunos nas discussdes acerca dos Vvarios topicos a serem
abordados, notadamente com relacdo as situacdes verificadas no cotidiano da Administracdo
Publica.

9. NUMERO DE VAGAS DO CURSO

250 (duzentos e cinquenta) vagas.

10. FORMA DE ACESSO AO CURSO



Inscri¢Bes realizadas pela FECAM/RN e FEMURN.

11. PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO

30/08/2023 a 01/09/2023

12. HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

30 e 31/08/2023 (8h as 12h e 13h30min as 17h30min) e 01/09/2023 (8h as 12h).

13. CARGA HORARIA DO CURSO

20 (vinte) horas/aulas.

14. CONTEUDO PROGRAMATICO

Dia 30/08/2023 (manh3) - Dr. Thiago Guterres.
e Moddulo I - Contratagdo Direta & Contratos Administrativos:
- Contratacgao direta: dispensa e inexigibilidade de licitacao;
- Contratos Administrativos:
1. Conceito, legislacdo aplicavel, caracteristicas e principais tipos;
2. Formalizagdo: termo de contrato e documentos que o substituem;
3. Principais cldusulas contratuais: objeto, regimes de execucao e forma de fornecimento, preco,
prazos, dotacdo orcamentaria, garantia e subcontratagao;
4, Publicidade dos contratos;

Dia 30/08/2023 (tarde) - Dr. Thiago Guterres.
e Moddulo I - Contratacao Direta & Contratos Administrativos:
- Contratos Administrativos:
5. Prazos de duracdo dos contratos;
6. Alteracdes contratuais;
7. Formalizacdo: aditamentos e apostilamentos;
8. Execucgdo do contrato — A importancia da Gestdo e da Fiscalizacao;
9. Inexecucdo e rescisao contratual;
10. Gestdo e Fiscalizacdo contratual e aplicacdo de penalidades aos fornecedores;

Dia 31/08/2023 (manh3) - Fernando Ledo.
e Modulo Il - Licitagdes Publicas: Parte Geral
- Conceitos, aplicabilidade, obrigacdo de licitar e legislacao de referéncia;
- Principios e Objetivos da licitacdo;
- Planejamento das Licitagcbes — Apontamentos relevantes;

Dia 31/08/2023 (tarde) - Fernando Le3o.
e Mobdulo Il — LicitagOes Publicas: Parte Geral



- Critérios de Julgamento e Modalidades de licitagdo;
- Métodos de elaborag¢do do “orcamento estimativo”;
- Participacdo de ME/EPP nas licitagcdes — beneficios aplicaveis;

Dia 01/09/2023 (manh3) - Fernando Ledo.
e Moddulo Il — Licitagdes Publicas: Parte Geral
- Agente de Contratacdo e Comissao de Contratacao;
- Parecer Juridico;
- Encerramento da Licitacdo - a adjudicacdo do objeto e a homologacdo do certame.

15. INSTRUTORES
1 - Thiago Martins Guterres — Procurador do Ministério publico de Contas (TCE/RN)
2 - Fernando Antonio Teixeira Ledo — Analista de Controle externo do TCE/RN

16. INSCRITOS
214

160

18. AVALIADORES
73

APRESENTAGCAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFAGAO

1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO.

@ Site do TCE/RN

& Instagram do TCE/RM

@ Mensagem no Whatsapp
@ E-mail da Escola de Contas
& Amigo/Conhecido

@ Chefe imediato

@ TRERN

@ NMPRM




@ Vagas oferecidas ao TIRN

@ TRT

@ 4 Escola de Contas ofereceu vagas p..
@ Gabinete Civil, Orgdo de Lotacdo.

@ Pela EJTRT21

@ Fecam

@ Gabinete civil do BN

@ Trabalho

@ Coordenadoria do setor em gue trabalho
@ Cferta de vagas ao TRE-REN

® Orgdo de lotacio

@& Email MPRN

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO EVENTO.

& Féssimo
& Ruim

& Regular
& Bom

@ Otimo

@ Nuito Satisfeitoa)
@ Satisfeitola)

@ Neutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeitola)

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPAGAO NO EVENTO.



@ Nuito Satisfeitoa)
@ Satisfeitola)

@ Neutro

@ Insatisfeitola)

@ Muito Insatisfeitola)

5. COMPATIBILIDADE DAS PALESTRAS COM A CARGA-HORARIA.

@ Nuito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

O Meutro

@ Insatisfeitoa)

@ Muito Insatisfeito(a)

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO.

@ Nuito Satisfeitola)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ |nsatisfeitola)

@ Muito Insatisteitola)

7. METODOLOGIA UTILIZADA NO EVETO

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Meutro

@ Insatisfeitola)

& Nuito Insatisfeito(a)
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8. EM UMA ESCAL DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) a 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL SUA AVALIAGAO

SOBRE O INSTRUTOR THIAGO GUTERRES.

s EE4 PN ENZ Em

G0
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20
0 — p ;
Pontualidade Conhecimento e dominio Expde o tema de forma Estimula debates ou
do assunto. ohjetiva e clara, facilitando questionamentos dos
a compreensao. participantes

kL L

Correlaciona os assuntos  Mantém o grupo motivado.  Desenvolve o curso dentro Gostaria de ter outro curso
apresentados com a do previsio. com este instrutor?
pratica.

9. EM UMA SCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A 5 (NOTA MAIS ALTA), QUAL SUA AVALIACAO

SOBRE O INSTRUTOR FERNANDO LEAO.
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FPontualidade Conhecimento e dominio Expie o tema de forma Estimula debates ou
do assunto. ohjetiva e clara, facilitando questionamentos dos
a compreensdo. participantes
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Correlaciona os assuntos  Mantém o grupo motivado.  Desenvolve o curso dentro Gostaria de ter outro curso
apresentados com a do previsto. com este instrutor?
pratica.

10. ORGANIZAGAO DO EVENTO

@ Nuito Satisfeitola)
@ Satisfeitola)

@ Meutro

@ Insatisfeitofa)

@ Muito Insatisfeitola)

11. ATENDIMENTO DA EQUIPE DE APOIO

@ Nuito Satisfeitola)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ |nsatisfeitola)

@ Muito Insatisteitola)

12. INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZACAO DO EVENTO.

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeitola)

O Meutro

@ Insatisfeitola)

@ Nuito Insatisfeitola)
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13. COMENTARIOS, CRITICAS OU SUGESTOES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PROXIMOS

EVENTOS.

Deveriam fornecer coffe break
Melhorar o café
Melhora no café

Gostaria que fosse elaborado e realizado um curso sobre Gestor de Contratos e s6 Contratos. E a forma
do Gestor agir, incluindo o Portal de uso

A falta de empatia e atengdo da Femurn na disponibilizacdo de vagas.
Parabens pela logistica, pela organizagdo e pela escolha dos palestrantes.
Lanche nos intervalos

Muito bom, um excelente conhecimento.

Uma testemunhazinha pro cafezinho

Ao curso em si ndo ha criticas ou sugestdes... Excelente! Mas o café definitivamente esta reprovado.
Otimo curso. Sugiro um curso especifico para o Setor de Planejamento/Compras, e elaborgéo do PCA.
Tudo maravilhoso!

Parabéns pela qualidade do evento, dos professores e da equipe! Poderia buscar um local com uma
acustica melhor.

Agradecer, em nome do TRT o convite, e gostaria de nos préximos eventos ser convidado para novas
capacitagbes da Escola de Contas. Parabéns pelo evento e pela organizacdo respectiva. Muito obrigado!

O local € um pouco complicado para se deslocar. Em questéo de alimentagéo.

Seria bom ter um coffee break. Com relagdo ao curso, o formato de deixar as perguntas para o final ficou
muito interessante, uma vez que as explicagdes ficaram mais fluidas.

Seria bom ter um coffee break. Com relagfo ao curso, o formato de deixar as perguntas para o final ficou
muito interessante, uma vez que as explicagdes ficaram mais fluidas.

Do praximo deveria ter pelo menoa um lache

Mo proximo, dependendo da localizagdo do evento, disponibilizar o material antes do curso, possibitando a
impressdo do material, pois, as vezes o acesso direto atraves da internet & dificil.
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Disponibilizar um link de internet,para os pregoeiros presente no curso e um lanche nos intervalos

Estou muito satisfeito.

Muito satisfeita tanto com a organizagdo como também com os professores, a aprendizagem sera de
grande valia para meu profissionalismo.

Local que contenha Wi-Fi disponivel

Gostaria de deixar duas sugestdes:

1) A escola de contas poderia promover cursos voltados para o planejamento, seja o orgamentario como
das contratagfes. Sei que sdo assuntos basicos, mas séo extremamente necessarios para os municipios,
especialmente os menores.

2) A Escola de Contas poderiam firmar parceria com as "Escolas Federativas" dos municipios, que é uma
escola criada através do Governo Federal em 2022, para oferecer cursos online pela Escoma Virtual de
Governo para 0s servidores. Muitos municipios do RN aderiram ao projeto e instituiram suas escolas.
Entretanto, muitas carecem de orientagéo e suporte para permitir que essas Escolas avancem e sejam
aperfeicoada, considerando que o Governo Federal sé disponibiliza os cursos e é omisso nas demais
orientagdes.

Evento muito proveitoso com muitos conhecimentos adquiridos o coffe brakdeixou a desejar

Indicamos pela melhoria do material impresso, através da utilizagéo de apostilas, por exemplo.

Cursos com mais frequéncia para qualificagdo dos servidores dos municipios do RN

Fazer um curso de LGPD

Disponibilizar certificado de participacgéo.

Quanto a infraestrutura e localizag8o, creio que poderia melhorar, principalmente devido ao deslocamento
para almogo.

A didatica talvez seja uma das possibilidades a ser revista entre a teoria e pratica
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M&o & uma critica exatamente, até porque nao compete ao TCE, mas remeto essa mensagem a titulo de
informagéo caso seja possivel futuramente alguma providéncia. Muitos érgdos ndo deram suporte a seus
servidores seja com deslocamento, alimentagdo nem auxilio algum para despesas, logo se possivel
viabilizarem em outros um coffee, ou uma tentativa de solicitar alguma taxa representativa aos drgdos que
participardo para reversdo em alimentagdo, uma parceria com alguma empresa que fornega alimentagdo
no local num custo razodvel, qualguer medida que contribua nesse sentido para que possamaos ficar no
local durante todo o curso sem tanto desgaste financeiro/fisico. Muitos desses drgdos enviam inclusive
bolsistas, estagiarios, comissionados de baixos saldrios, mas que sdo a mdo de obra que realmente fazem
o setor funcionar. E apesar da vontade de participacéo e de compartilhamento de informacgées ao retornar
da capacitagéo, ficam prejudicados por ndo terem aporte financeiro viavel para melhor proveito do
conteddo ministrado

coffebrak nos proximos

sugiro apenas um coffe-break

MAIS CURS0S EM TODAS AS AREAS



