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APRESENTACAO

A Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira, 6rgao vinculado a Presidéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte — TCE/RN, criada pelo instrumento
normativo através da Lei Complementar n° 285/2003 (D.O.E. de 03.12.2003), e oficialmente
instalada no dia 18 de margo de 2004, destina-se a promover a capacitagdo e o desenvolvimento
dos servidores do TCE/RN e dos seus jurisdicionados, visando a melhor gestdo e aplicacdo dos
recursos publicos, em beneficio da sociedade norte-rio-grandense.

Sua visdo estratégica fundamenta-se no sentimento de ser referéncia quanto ao
desenvolvimento e a capacitacdo de pessoas, no ambito da atuagdo constitucional do TCE/RN,
contribuindo para a elevacdo do nivel de qualidade e para o compromisso social da administracdo
publica no Rio Grande do Norte.

Fruto do trabalho coletivo, as acbes efetivadas por essa Escola resultam ndo apenas da
atuacdo de seu corpo técnico que compde sua estrutura organizacional interna, mas do apoio e
atuacdo integrada das varias unidades da administracdo desta corte de contas.

Ressalta-se também a contribuicdo e a troca de experiéncias das inumeras instituicoes
parceiras que, imbuidas do mesmo sentimento de fortalecer e aperfeicoar a gestdo publica
dedicam-se a busca da exceléncia na realizagao dos eventos promovidos.

Este documento refere-se ao Relatdrio Avaliativo do curso denominado: BOAS

PRATICAS EM FISCALIZAGOES E AUDITORIAS DO TCE-RN.

Natal, 27 de fevereiro de 2026



INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO

RGAO REALIZADOR DO CURSO

o

1.

Escola de Contas Professor Severino Lopes de Oliveira (ECPSLO)

2. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO
Sala de Aula do Centro de Operacdes da Justica Eleitoral (COJE) — TRE/RN.

3. TiTULO DO CURSO

Boas Praticas em Fiscalizagdes e Auditorias do TCE-RN

4. TIPO DO CURSO

Curso de atualizacdo/aperfeicoamento.

5. MODALIDADE DO CURSO

Presencial

6. OBJETIVO DO CURSO
Fomentar a integracdo e o compartilhamento de conhecimentos e habilidades em fiscalizacdo e

auditoria entre os servidores das unidades da SECEX e os Membros e gestores da alta
administra¢gdo do TCE/RN.

7. PUBLICO - ALVO

Membros e Procuradores do TCE/RN, componentes do CGl (Comité de Governanga Institucional),
e servidores da SECEX e suas diretorias.

8. METODOLOGIA DO CURSO

Evento do tipo Semindrio estruturado em painéis tematicos, conduzidos por instrutores do
TCE/RN, com apresentacdo de boas praticas aplicadas as atividades de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pela Corte de Contas.

9. NUMERO DE VAGAS DO CURSO
80 (oitenta) vagas.

10. FORMA DE ACESSO AO CURSO

Inscri¢gdes realizadas no Sofia — Sistema de Gestao Educacional da Escola de Contas Professor Se-
verino Lopes de Oliveira.
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11. PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO

Dia 06 de fevereiro de 2026

12. HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

8h30 as 12h30

s

13. CARGA HORARIA DO CURSO

4 (quatro) horas/aulas.

14. CONTEUDO PROGRAMATICO

Painel 1: Fiscalizagdo Concomitante Orientada por Dados

Boa Pratica:

1 - ARGOS - Sistema integrado de detec¢do de indicios de fraude e apoio a atuagdo concomitante (CIEX);

2 - Sistema Argos para otimizar a sele¢@o de objetos de controle em matéria de obras e servigos de engenha-
ria (DIA);

3 - Controle externo concomitante em matéria de Pessoal (DCD)

Painel 2: Transformacio Digital no Controle Externo

Boa Pritica:

1 - Aplicagdes de IA para apreciacdo de Atos de Pessoal a partir da organizacdo da base de conhecimento
(DAP);

2 - Sistema eletronico parametrizado para apresentagdo e andlise de defesas em Contas de Governo (DCC);
Agentes de IA e parametrizacdo de rotinas de trabalhos ligados a controle de atos, contratos e execucdo da
despesa publica. (DCD)

3 - Agentes de IA e parametrizacdo de rotinas de trabalhos ligados a controle de atos, contratos e execugdo
da despesa publica. (DCD)

Painel 3: Evidéncias, Integridade e Transparéncia

Boa Pritica:

1 — Sintese de evidéncias e tomada de decisdo em politicas publicas (DPP)

2 — Auditoria de Conformidade de Movimentagdes Financeiras em Contas Bancarias Publicas (DCD)
3 — LUZIA - Avaliagdo de portais de transparéncia com apoio de IA (COEX)

Painel 4: DIP em Foco: Instrucio processual e Controle de Decisdes

Boa Pratica:

1 - Especializacdo Pos-Fiscalizatdria: criagdo da CIP como boa pratica institucional (DIP)
2 - Uso de Tecnologias no Controle de Decisoes do TCE/RN (DIP)

Parte Final: Plano Anual de Controle Externo do TCE/RN
Boa Pratica: Novas ferramentas de Planejamento para qualificar a selecdo dos objetos e os trabalhos de
controle externo (CPACE)

15. INSTRUTORES

Os Auditores de Controle Externo do TCE/RN:
llueny Constancio Chaves dos Santos

José Rosenilton de Aratjo Maracaja

Allan Ricardo Silva de Souza



~

Vinicius José Miranda Toscano de Brito Filho
Marcio Roberto Loiola Machado

Jadson Anderson Medeiros da Silva

Anne Emilia Costa Carvalho

José Luiz Moreira Rebougas

Paulo Roberto Oliveira de Melo

José Anderson Souza de Salles

Eduardo Pereira Lima

Anderson Kleyton de Oliveira Amorim

98
67

18. AVALIADORES

40



APRESENTAGAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFACAO

1. MEIO QUE FICOU SABENDO DO EVENTO

@ Site do TCE/RN

® Instagram do TCE/RN
@ Sistema SOFIA

@® Whatsapp

@® E-mail

® Amigo/Conhecido

@ Comunicacio interna
@ Pela Diretoria do setor

@ Dirctoria
@ Meu Diretor
@® WMemorando

@ Informacéo do Diretor da Unidade de
Fiscalizacdo
@ Chefia

2. COMO ERA SEU CONHECIMENTO ACERCA DO(S) ASSUNTO(S), ANTERIORMENTE AO EVENTO.



® Muito Satisfeito(a)
@ satisfeito(a)

@® Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

3. COMPATIBILIDADE ENTRE O(S) ASSUNTO(S) E SUA ATUAGAO PROFISSIONAL.

@ Muito Satisfeito(a)
® Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

4. APRENDIZAGEM ADQUIRIDA COM A PARTICIPACAO NO EVENTO.

@ Muito Satisfeito(a)
® Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)
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5. COMPATIBILIDADE DO EVENTO COM A CARGA-HORARIA.

@ WMuito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

6. QUALIDADE DO MATERIAL UTILIZADO E DISPONIBILIZADO.

@ WMuito Satisfeito(a)
® Satisfeito(a)

) Neutro

® Insatisfeito(a)

@ WMuito Insatisfeito(a)

7. METODOLOGIA UTILIZADA NO EVENTO.

® Muito Satisfeito(a)
@ satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)
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8. EM UMA ESCALA DE 1 (NOTA MAIS BAIXA) A5 (NOTA MAIS ALTA), AVALIE OS PALESTRANTES

DO EVENTO. * OBS: AVALIAR SOMENTE AS PALESTRAS ASSISTIDAS

40
s Ems s 2 Hl1
30
20
10
o ] .
llueny Santos José Rosenilion Maracaja Allan Ricardo Souza Vinicius José Filho
- Il - l M [
IMarcio Roberto Machado Jadson Anderson Silva Anne Emilia Carvalho José Luiz Reboucas
- I._- Il Hl I. [
Paulo Roberto Melo José Anderson Salles Eduardo Lima Anderson Kleyton Amaorim

9. ORGANIZACAO DO EVENTO.




® Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@® Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

10. MESTRE DE CERIMONIA E EQUIPE DE CERIMONIAL

@ WMuito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

® Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

11. RECEPGAO E ATENDIMENTO DA EQUIPE DA ESCOLA DE CONTAS

@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

@ Neutro

@ Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

12. INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA A REALIZAGAO DO EVENTO
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@ Muito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a)

& Meutro

® Insatisfeito(a)

@ Muito Insatisfeito(a)

13. COMENTARIOS, CRITICAS OU SUGESTOES PARA CONTRIBUIR NA MELHORIA DOS PROXIMOS

EVENTOS.

Organizacéo feita com Perfeicdo. Parabéns!!!

Mais uma vez, sugiro que passem a antecipar o material e os assuntos a ser aboradados uma semana antes
das palestras, aulas, etc.

Repitam evento desse tipo.

Utilizar baterias de melhor qualidade nos microfones dos palestrantes.



