PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 212 REGIAO
Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104 — Lagoa Nova — Natal/ RN
CEP: 59.063-900 — Fone (84) 4006-3124 — cooperacao@trt21.jus.br

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO
E O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE.

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA TRT21 N° 007/2025 e N°
006/2025-TCE/RN

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO, com sede
na Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59.063-900,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.544.593/0001-82, doravante denominado TRT
21, neste ato representado pelo seu Presidente, Exmo. Sr. Desembargador
EDUARDO SERRANO DA ROCHA, inscrito no CPF/MF sob o n° ***.424.064-**,
residente e domiciliado em Natal/RN, e, de outro lado, O TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, com sede na Av. Getulio Vargas, n°
690, Petropolis, Natal-RN, CEP n° 59012-360, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.978.037/0001-78, doravante denominado TCE/RN, neste ato representado pelo
seu Presidente, Exmo. Sr. Conselheiro CARLOS THOMPSON COSTA
FERNANDES, inscrito no CPF/MF sob o n° ***.262.494-**, residente e domiciliado
em Natal/RN, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA, doravante denominado ACORDO, com fundamento na Lei n°
14.133/2021, nos arts. 6° e 67 a 69 do CPC, na Resolucido n° 350/2020 do CNJ,

mediante clausulas e condi¢des constantes deste instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente acordo tem por objetivo firmar cooperagdo técnica entre as
entidades signatarias, com vistas a estabelecer meios de integragao, consulta ou
disponibilizagao dos dados constantes dos bancos de dados do TCE/RN e do TRT
21 e compartiihamento de conhecimentos em busca da utilizagdo eficiente dos

recursos publicos e do aprimoramento continuo da atuacgao institucional.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1. Competem aos participes as obrigagcdes na forma a seguir:

I - Ao TCE/RN, por intermédio da Coordenadoria de Informagdes Estratégicas e

Inteligéncia para o Controle Externo (CIEX):

a)

b)

f)

g)
h)

Disponibilizar senhas especificas que serdo destinadas aos servidores
indicados pelo TRT - 212 Regido, observados os dados fornecidos pelo
Tribunal, com vistas a possibilitar o acesso de tais servidores ao banco de
dados da entidade, especialmente o SIAl Fiscal - Sistema Integrado de
Auditoria Informatizada na area da Execucédo da Despesa Publica. O acesso
ao referido sistema tem o objetivo de suprir informagdes acerca de
pagamentos de contratos publicos em que sao favorecidos executados em
processos trabalhistas em tramite neste Regional.

Informar ao TRT da 212 Regido a respeito de eventuais alteragdes no sistema
de acesso ao SIAIl Fiscal que possam, de algum modo, comprometer ou
alterar o acesso ao respectivo Banco de Dados.

Receber as informacdes e garantir o uso, 0 armazenamento e a seguranga
adequados;

Definir, de comum acordo com o TRT 21, a periodicidade e a forma de
disponibilizagao e atualizagdo dos dados;

Articular-se diretamente com as pessoas indicadas pelo TRT 21 para o
alcance do objeto deste acordo;

Indicar servidor para coordenar e acompanhar as atividades referentes a este
Acordo de Cooperacédo em seu ambito;

Promover a automacgao das informagdes recebidas; e

Disponibilizar servico de transferéncia de arquivos para que o TRT 21 faca o

envio das informacdes.

Il - Ao TRT 21, por intermédio da Secretaria de Tecnologia da Informacgéo e

Comunicacéao - SETIC:

i)

Fornecer dados cadastrais, registrados no TRT 21, que ja estejam disponiveis
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em meio eletrénico, dos sistemas informatizados de processo, em especial ao
Processo Judicial Eletrénico - PJe, ressalvados os casos de Segredo de
Justica, conforme o caso.

j) Disponibilizar acesso aos dados por intermédio de webservice ou outra forma
de intercambio de informagdes na impossibilidade do primeiro;

k) Quando solicitado, prestar informag¢des de natureza técnico-operacional que
facilitem a leitura das informagdes disponibilizadas, bem como informacdes
que impliqguem no aperfeicoamento ou alteragcdes na atual alimentacdo dos
dados; e

1) Indicar servidor para coordenar e acompanhar as atividades referentes a este

acordo de cooperagcdo em seu ambito.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO DE PESSOAL
3.1. Nao se estabelecera, por conta do presente Acordo de Cooperagdo, nenhum
vinculo de natureza juridica, trabalhista, funcional ou de qualquer outra espécie entre

os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1. Este acordo tera vigéncia por prazo indeterminado, podendo ser rescindido a

qualgquer momento mediante denuncia de uma das partes.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS

5.1. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes
para a execug¢ao do presente Acordo de Cooperagao Técnica. As despesas
necessarias a plena consecugcdo do objeto acordado, tais como pessoal,
deslocamentos, comunicagao entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias,
correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos

participes;

5.2. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdao prestados em regime de

cooperagao mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes por eles.
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CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS
6.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia
das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua

vinculacdo nem acarretarao quaisquer é6nus ao outro participe.

CLAUSULA SETIMA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
7.1. O presente acordo é regido pelas disposi¢cdes contidas na Lei 14.133/2021, na
Resolugcdo CNJ n°® 350/2020, no Ato TRT21-GP N° 174/2023, nos arts. 6° e 67 a 69

do Cadigo de Processo Civil e nas demais normas pertinentes.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA

8.1. O presente Acordo podera ser denunciado a qualquer tempo, sem 6nus para
os participes, mediante aviso escrito com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, ou, de imediato, na hipotese de descumprimento de qualquer das suas
clausulas, bem como resilido por mutuo acordo ou pela superveniéncia de norma

legal ou administrativa que o torne inexequivel.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1. O presente Acordo de Cooperagdo, em qualquer época de sua vigéncia,
podera ser alterado por expressa manifestacdo das partes, mediante celebracido do

apropriado termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1. Os casos omissos ou excepcionais, nao previstos neste Acordo de
Cooperacao, serao resolvidos conjuntamente pelos participes, respeitadas e
observadas as disposi¢des legais pertinentes e as normas internas de cada

instituicao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS
11.1. Os participes e seus representantes, empregados, servidores, obrigam-se a
atuar no presente Acordo de Cooperacdo em conformidade com a legislagao

vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinagdes de o6rgdos
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reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018 e a
Politica de Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais do TRT 21, regulamentado
pelo Ato TRT21-GP n° 37/2025.

11.2. No manuseio dos dados os Participes, incluindo seus representantes,

magistrados, empregados e servidores, deverao:

| - Tratar os dados pessoais a que tiver acesso em conformidade com o disposto no
caput desta clausula, e, na eventualidade da impossibilidade do cumprimento
destas obrigag¢des, por qualquer razdo, concordar em informar formalmente este
fato imediatamente ao TRT21, o qual se reserva no direito de rescindir o contrato
sem qualquer 6nus, multa ou encargo;

Il - Manter e utilizar todas as medidas de seguranca administrativas, técnicas e
fisicas apropriadas e suficientes para proteger confidencialidade e integridade de
todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente,
para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao autorizado, destruicéo,
uso, modificagao, divulgagao ou perda acidental ou indevida.

lll - Acessar os dados dentro do escopo deste acordo e na medida abrangida por
sua permissdo de acesso (autorizagdo) e nao ler, copiar, modificar, ou remover sem
autorizacao expressa e por escrito do TRT21.

IV - Garantir, por si proprio ou quaisquer de seus representantes, a
confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos o0s seus
representantes que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade do TRT21
mantenham quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e que nédo os
utilizem para fins nao previstos neste acordo .

V - Treinar e orientar seus representantes sobre as disposi¢des legais aplicaveis
em relagao a protecédo de dados.

11.3. Os dados pessoais ndo poderao ser revelados a terceiros, com excec¢ao da
prévia autorizagdo por escrito dos participes, quer direta ou indiretamente, seja
mediante a distribuicdo de cdpias, resumos, compilagdes, extratos, analises,

estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma que reflitam referidas


mailto:cooperacao@trt21.jus.br

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 212 REGIAO
Av. Capitdo-Mor Gouveia, 3104 — Lagoa Nova — Natal/ RN
CEP: 59.063-900 — Fone (84) 4006-3124 — cooperacao@trt21.jus.br

Informacdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

12.1. As partes providenciarao a publicacao deste Acordo de Cooperacao no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). Em caso de indisponibilidade desse
instrumento, a publicacdo do extrato do acordo ocorrera no Diario Oficial da Uniao
(DOU).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Para dirimir as questdes decorrentes do presente, n&o resolvidas
administrativamente, fica eleito o foro da Justica Federal, Secado Judiciaria do
Estado do Rio Grande do Norte/RN, com renuncia expressa a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicbes aqui estabelecidas, as
partes firmam o presente instrumento, que uma vez publicado dispensa

testemunhas.

Natal/RN, data da assinatura digital.

Assinado de forma digital por

EDUARDO SERRANO  epuarDo serraNO DA
DA ROCHA:308211795 ROCHA308211795

Dados: 2025.07.24 15:00:43 -03'00'

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO
EDUARDO SERRANO DA ROCHA
DESEMBARGADOR PRESIDENTE

ACORDANTE

Assinado de forma digital por CARLOS

CARLOS THOMPSON COSTA Tiompson cosra
FERNANDES:73726249400  FERNANDES73726249400

Dados: 2025.07.28 16:00:13 -03'00'
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CARLOS THOMPSON COSTA FERNANDES
CONSELHEIRO PRESIDENTE
ACORDANTE
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